[bookmark: _GoBack]Причины агрессия дошкольника по отношению к своим сверстникам.
Агрессия у дошкольников — частая и многофакторная проблема. Ниже — краткое, практическое руководство: причины, признаки, правила реакции взрослых и конкретные стратегии работы в детском саду и дома.
1. Кратко о причинах
· Несформированные навыки саморегуляции (контроль эмоций, внимание).
· Ограниченные вербальные навыки — ребёнок выражает агрессию, когда не может объяснить потребность.
· Поиск власти/влияния или способ достижения желаемого (игрушка, место).
· Подражание: ребёнок видит агрессивное поведение у взрослых/сверстников/в мультфильмах.
· Переутомление, голод, болезни, стрессовые изменения (переезд, рождение брата и т. п.).
· Особенности темперамента, неврологические/психологические проблемы (внимание, импульсивность).
· Отсутствие чётких границ и правил поведения.
1. Как отличить единичный эпизод от устойчивой агрессии
· Единичный эпизод: редкий, спровоцирован конкретной ситуацией, ребёнок обычно раскаивается.
· Устойчивая агрессия: частые нападки, намеренные причинения вреда, не реагирует на обычные последствия, травмирует сверстников физически или психологически.
1. Общие принципы реакции взрослого
· Быстрая и спокойная реакция: взрослый должен быть рядом, чтобы прекратить действие и обеспечить безопасность.
· Нулевой допуск травм (произвольно не толерировать причинение вреда), но без жестких наказаний/унижений.
· Чёткие и короткие фразы: «Нельзя бить. Больно», «Руки не для того, чтобы бить».
· Отдельная помощь пострадавшему (успокоить, поддержать), затем — работа с агрессором.
· Эмоциональная дистанция: не кричать, не использовать телесные наказания.
· Консистентность: все взрослые должны реагировать одинаково.
1. Конкретные техники и приёмы (педагогу и родителям)
A. Безопасность и деэскалация
· Мгновенное вмешательство при опасном поведении: убрать агрессивного ребёнка от группы или убрать объект конфликта.
· Предоставить «остановку» — короткое время вне ситуации (не «штраф» в одиночестве на долго, а 1–3 минуты для малышей, объяснить цель: успокоиться).
· Физически ограничивать только для предотвращения вреда (удержание мягко, объясняя причину).
B. Обучение навыкам
· Обучать словесному выражению эмоций: простые фразы («Мне не нравится», «Отдай, это моё», «Я злюсь»).
· Ролевые игры и драматизация: разыгрывать конфликты и варианты мирного решения.
· Игры на развитие самоконтроля: «Стоп/три, два, один», дыхательные упражнения (глубоко через нос, медленно выдыхать), удержание «камешка»/мячика как якоря спокойствия.
· Развитие эмпатии: обсуждение чувств персонажей в сказках/картинках, вопросы «Как ты думаешь, что он чувствует?»
C. Профилактика и среда
· Чёткие и простые правила поведения, которые регулярно проговаривают: визуальные напоминания в группе.
· Достаточное количество игровых материалов; ротация игрушек, чтобы уменьшить конфликты за ресурсы.
· Планирование распорядка: режим питания/сна/активностей, чтобы избежать усталости и раздражения.
· Групповые занятия по социальным навыкам (обсуждение, игры на сотрудничество).
D. Последствия и работа с мотивацией
· Немедленные, предсказуемые и ясные последствия: например, временное лишение привилегии (короткий срок), восстановление через позитивное поведение.
· Похвала за альтернативное поведение: «Ты попросил — это здорово», «Спасибо, что поделился».
· Система небольших наград/стикеров за проявления добрых действий и решения конфликтов мирно.
E. Индивидуальные стратегии
· Карта триггеров: фиксируйте, в каких ситуациях чаще проявляется агрессия (время дня, конкретные игрушки, шум).
· Индивидуальный план поведения: простые цели, маленькие шаги, регулярная обратная связь родителям.
· Использование визуальных подсказок: карточки выбора эмоций, последовательности «что делать, если…».
1. Работа с семьёй
· Оперативная коммуникация: кратко и фактически информируйте родителей о случаях, без оценок и драматизации.
· Согласование единых правил и последствий дома/в саду.
· Консультации по развитию словарного запаса эмоций, режиму, пределам и поощрению.
· Поощрение положительного родительства: моделирование спокойного разрешения конфликтов, избегание телесных наказаний и криков.
1. Когда привлекать специалистов
· Если агрессия устойчива, усиливается или сопровождается задержками в развитии речи, сна, питания, игр, или травмирует сверстников.
· Консультация психолога детского сада/психологической службы; при необходимости — детского психиатра, логопеда (если проблемы с речью), невролога.
· Психолог может провести диагностику причин, помочь составить индивидуальную программу коррекции.
1. Примеры фраз и действий (шаблоны)
· Немедленная остановка: «Петя, хватит. Руки вниз. Это больно. Я сейчас помогу.»
· Объяснение границы: «Мы не бьем. Если хочешь, скажи: “Отдай, пожалуйста”.»
· Поддержка пострадавшего: «Мне жаль, что тебя ударили. Ты в порядке? Давай обниму/поддержу.»
· Переключение и обучение: «Сейчас сядем и подышим вместе. Когда успокоишься, поговорим, что случилось.»
· Поощрение альтернативы: «Спасибо, что ты попросил. Я вижу, ты смог поделиться.»
1. Примеры занятий/упражнений
· Игра «Как это чувство выглядит?» — дети изображают эмоцию, остальные угадывают.
· Кукольные сценки: разыгрывание конфликтной ситуации и варианты мирного решения.
· «Коробка спокойствия»: предметы/карточки с дыхательными техниками, мягкий мячик, картинка с местом для уединения.
· Упражнение «Пять шагов» для решения конфликта: 1) Остановись; 2) Скажи, что не так; 3) Предложи решение; 4) Если не помогает — зовите взрослого; 5) Извинение/прощение.
1. Ошибки, которых следует избегать
· Игнорирование проблемы, надеясь «само пройдёт».
· Сильные наказания без объяснения (позор, длительное одиночное время) — они усиливают страх/обиду.
· Непоследовательность взрослых (один ругает, другой позволяет).
· Много слов в момент эскалации — ребёнку достаточно короткого объяснения.
1. Короткая модель действий при отдельном инциденте (шаблон для педагога)
1. Обеспечить безопасность (разделить детей, снять предмет).
2. Коротко остановить поведение: «Нельзя бить. Руки не для этого.»
3. Поддержать пострадавшего.
4. Увести агрессора в спокойное место на 1–3 минуты, дать время успокоиться.
5. Когда ребёнок спокоен, обсудить простой план: «Что произошло? Что мог сделать иначе?»
6. Договориться о восстановлении (извинение, помощь пострадавшему) и дать позитивное подкрепление в будущем.

