	
	
	



КЛАССНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ - АРХИТЕКТОР УЧЕНИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА КАК ДВИЖУЩЕЙ СИЛЫ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО ВОСПИТАНИЯ
Петрова Л.А.
[bookmark: _GoBack]      Обеспечение духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России является ключевой задачей современной государственной политики Российской Федерации. Законопослушность, правопорядок, доверие, развитие экономики и социальной сферы, качества труда и общественных отношений - все это непосредственно зависит от принятия гражданином России общенациональных и общечеловеческих ценностей и следования им в личной и общественной жизни.
      Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающих является первостепенной задачей современной образовательной системы и представляет собой важный компонент социального заказа для образования.
      Содержание духовно-нравственного развития и воспитания личности определяется в соответствии с базовыми национальными ценностями и приобретает определенный характер и направление в зависимости от того, какие ценности общество разделяет, как организована их передача от поколения к поколению.
     Духовно - нравственное развитие и воспитание личности в целом является сложным многоплановым процессом. Оно неотделимо от жизни человека во всей ее полноте: от семьи, общества, культуры, человечества в целом, от страны проживания и культурно-исторической эпохи, формирующей образ жизни народа и сознание человека.
    Как помочь учителю в решении поставленных задач? Мы считаем, что очень многое зависит от уровня развития методологической культуры педагога, то есть способности ставить перед собой педагогические задачи и находить творческое решение на основе имеющегося в педагогической практике опыта, а также готовности осваивать технологии воспитательной работы, среди которых можно назвать наиболее эффективные в плане достижения результатов, определенных нормативными документами в области образования и федеральными образовательными стандартами:
· Технологию совместного творческого воспитания И.Л. Иванова, создающую условия для социализации личности;
· Технологию индивидуальной рефлексивного самовоспитания (О.С.Анисимова, П.Г.Щедровицкий), обеспечивающую развитие навыков саморегуляции;
· Технологию педагогической поддержки (О.Газман) ребят, которые внутренне готовы работать над собой с целью достижения нравственных идеалов.
    Особую роль в работе учителя играет человековедческая компетентность учителя и умение оказывать педагогическую поддержку, которая включает в себя следующие этапы:
1) Помощь обучающемуся в постановке целей;
2) Разработка совместно с ребенком (и родителям) стратегии ее достижения;
3) Сопровождение воспитанника в достижении поставленной цели.
Условия обеспечения педагогической поддержки в воспитании:
· Педагогическая помощь принимается воспитанником, становится импульсом к активной внутренней работе над собой только в том случае, если между ним и педагогом возникают доверительные отношения, кооперация, сотрудничество, договор;
· Приоритет в решении проблем ребенка принадлежит самому ребенку;
· Роль педагога заключается в создании условий для осознания проблемы и отыскивания способов выхода из ситуации;
· Безусловная поддержка осуществляется при возникновении опасности для жизни и здоровья воспитанника, явном запросе с его стороны о помощи в учебе, здоровье, взаимоотношениях, а также при условии ассоциального поведения ученика; 
· Педагог осуществляет защиту прав и интересов ребенка на всем школьной пространстве.
      Эти же этапы и условия реализуются и в процессе работы ученическим коллективом.
        Для жизнедеятельности классного коллектива имеет существенное значение его включенность в жизнедеятельность образовательного учреждения, причастность ко всем воспитательным мероприятиям. Причем воспитательная работа строится изнутри: от интересов одного к интересам группы, а затем и школы в целом. Постепенно складываются классные традиции: праздники, классные часы, в организации которых как нельзя лучше работает проектная технология коллективных творческих дел. Ребята делятся на микрогруппы по интересам и готовят классный час согласно выбранной теме при поддержке классного руководителя, т.е. педагогу отводится организационная и направляющая роль. Одним из приемов может быть создание педагогической ситуации на классном часе с целью обеспечения учащимся возможности самостоятельно   найти выход из затруднительного положения. На помощь приходят и ролевые игры. И психологические тесты, и просмотр фильмов. Педагогическая победа, когда ребенок во время классного часа получает опыт неформального общения или   полезный совет для решения своей проблемы.
   Желанными и востребованными для ребят класса являются классные мероприятия, посвящённые знаменательным датам и событиям. С огромным удовольствием   учащиеся   разрабатывают   сценарии   для   провидения   праздника, посвящённого прощанию с   летом   Новогоднего <<огонька>: праздника защитника Отечества и Международного женского дня. Для самых смешных и весёлых, вечеров достижений и талантов. Огромное впечатление в детских воспоминаниях остаются экскурсии, Дни здоровья, проводимые осенью и зимой, встречи с ветеранами, создание портфолио героя Великой Отечественной войны, родословной семьи.
       Для нас педагогической находкой стало ведение совместно с родителями классного архива. Это и фотоальбомы, и видеосюжеты, которые мы бережно храним. В сотрудничестве с родителями своих учеников создаются условия для формирования у ребёнка ценностного отношения к жизни, здоровью, семье, активному отдыху (посещаем бассейн, совершаем туристические походы, спортивные соревнования одноклассников по дзюдо, карате, греко- римской борьбе, волейболу и футболу, участвуем в районных спартакиадах и спортивных конкурсах различного уровня, организуем поездки по знаменательным городам и местам нашего края).
      В классе создана система самоуправления. Главным условием успешного самоуправления и самодеятельности   ребёнка становится творчески организованная, деятельностная среда, забота педагогов о формировании у   учащихся широких культурных запросов и интересов, использование мотивационно-ценностного подхода с постоянной рефлексией движения к поставленной цели.
    А самое главное, чтобы классный коллектив нашёл своё место в ученическом коллективе образовательного учреждения и свою нишу в воспитательной системе школы
      Таким образом, разнообразие видов коллективной познавательной и творческой деятельности создаёт прекрасное поле для реализации главных целей ученической самостоятельности и самоуправления; узнавания, понимания и присвоения общественно значимых ценностей, возможности участия в коллективном   продуктивном общении, социализации, то есть освоения общественно значимых умений, которые окажутся востребованными в будущем и помогут ребёнку стать активным   гражданином своей страны!
	
	
	



